Consejo Universitario

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 368 -2022-UNTRM/CU

Chachapoyas, 7 5 AG( 2022

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 24 de agosto de 2022, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003- -2022- -UNTRM/AU, de fecha 07 de julio de 2022, se
aprueba el Estatuto de la Universidad Nacmnal Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXIl Titulos, 178 Artlculos 03 Dlsposmlones Complementarias, 06 Disposiciones
Transitorias, 01 D|5p05|C|on Final,en 77 fohos, i i S :

Que, mediante Resolucién: Rectoral N° 241 2020 UNTRM/R de fecha 21 deJuho de 2020, se aprueba la
Directiva N° 005-2020-UNTRM-UP ”Lmeamlentos para la Elaboracién, ‘Modificacién y Aprobacién de
Directivas Internas de la Universidad Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza de Amazonas”, cuerpo
normativo que consta de Disposiciones Prehmmares D|5p05|C|ones Generales Disposiciones Especificas,
02 Disposiciones Complementanas 01 Disposicion Final y 08 Anexos;

Que, con Oficio N° 447-2022—UNT;RM\—R/OPEP, de fecha 12 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto, remite-a la Directora de la Oficina 'de Asesoria Juridica, la
“Directiva para el pago al personal que participa en los procesos de admision en todas sus modalidades a la
Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas” para su revision;

Que, mediante Oficio N° 0238-202.2—UNTRM-DAL/OAJ, de fecha 13 de julio de 2022, la Directora de la
Oficina de Asesoria Juridica, remite a la Directora General de Administracion, la propuesta de la “Directiva
para el pago al personal que participa en los procesos de admisién en todas sus modalidades a la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas con su respectlvo Visto Bueno, por lo que deriva
para la continuacién de su tramite correspondiente, precisando que el personal designado en las
comisiones de trabajo para ejecutar el proceso de admisién a la UNTRM, conforme a la Directiva, seran
Unicamente participes del mismo, y recomienda la integracién de una comisién de Asistencia Legal para
la atencién de situaciones de suplantaciones, plagios, diligencias policiales y fiscales u otras que puedan
alterar el normal desarrollo del examen de admision;

Que, con Oficio N° 0765-2022-UNTRM-VRAC/DAYRA, de fecha 27 de junio de 2022, el Director (e) de la
Direccion de Admisién y Registros Académicos, remite al Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto, la “Directiva para el pago al personal que participa en los procesos de admisién en todas sus
modalidades a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, con la finalidad de
que se proceda segun el numeral 6.3 “Procedimiento para la aprobacién y distribucién de Directiva”,
establecido en la Directiva N° 005-2020-UNTRM-UP;

Que, mediante Informe N° 029-2022-UNTRM-R-OPEP/UM-LTS, de fecha 02 de agosto de 2022, la Unidad
de Modernizacién, remite al Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, la “Directiva
para el pago al personal que participa en los procesos de admisién en todas sus modalidades a la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, manifestando que ha sido revisado con las areas
participantes y que cumple con lo sefialado en la Directiva N° 005-2020-UNTRM-UP;
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Consejo Universitario

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 368 -2022-UNTRM/CU

Que, con Oficio N° 538-2022-UNTRM-R/OPEP, de fecha 02 de agosto de 2022, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto, remite la propuesta de la “Directiva para el pago al personal que
participa en los procesos de admisién en todas sus modalidades a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas”, para su revision y validacién. Asimismo, solicita que, en caso se considere,
remitir a la Direccion General de Administracién para continuar con el tramite;

Que, mediante Oficio N° 0819-2022-UNTRM-R/DGA, de fecha 11 de agosto de 2022, la Directora General
de Administracién, remite al Sefior Rector, la “Directiva para el pago al personal que participa en los
procesos de admisién en todas sus modalidades a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas”, por encontrarse acorde al marco normativo y con el visto bueno de las dreas competentes,
por lo que, solicita poner de conocumlento deI ConseJo Unlver5|tar|o para su aprobacién mediante acto
resolutivo; dod '

Que, el citado Estatuto Institucional, en el artlculo 30, establece que: “El Consejo Universitario es el maximo
6rgano de gestion, dlrecaon y ejecucion academlca y administrativa de la UNTRM?;

Que, el Consejo Universitario, en ‘Sesion Extraordmarla de fecha 24 de agosto de 2022, acord6 aprobar la
“Directiva para el pago al personal que pamctpa en, los procesos de admlswn en todas sus modalidades a la
Universidad Naaonal Torzblo Rodrtguez de Mendoza de Amazonas : :

Que, estando a las conS|deraC|ones cutadas y atnbucnones ‘conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza de Amazonas en calldad de Presidente de Consejo Universitario;

SE RESUELVE: \

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 006- 2022- UNTRM/DAYRA “Directiva para el pago al
personal que parttapa en los procesos de admts:on .en todas sus modalidades a la Universidad
Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas ; que como anexo mtegrante forma parte de la
presente Resolucién en doce (12) f0|IOS 114 p

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resoluaon a los estamentos internos de la
Universidad, de forma y modo de Ley para congtimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIVERSIDAD NALIONAL
“TORIBIO RADRIGUEZ(DE MENDOZA DE AMAZD

PCHVR.
CRHM/SG.
HVM/Bach.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

Direcciéon de Admision
Registros Académicos

“Afo del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”

DIRECTIVAN® (JUU D  -2022-UNTRM/DAYRA

DIRECTIVA PARA EL PAGO AL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LOS PROCESOS DE ADMISION EN TODAS SUS
MODALIDADES A LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°

APROBADO MEDIANTE

6 8 -2022-UNTRM/CU
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DIRECTIVA PARA EL PAGO AL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LOS PROCESOS
DE ADMISION EN TODAS SUS MODALIDADES A LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Campus Universitario, Barrio Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Peru

www.untrm.edu.pe
Pagina 2 de 12



UNIVERSIDAD NACIONAL . .. . s
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccion de Admisién
MENDOZA DE AMAZONAS Registros Académicos

“Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”

iNDICE
. BASE LEGAL 4
Il.  AMBITO DE APLICACION 4
.  RESPONSABILIDADES 4
IV. DISPOSICIONES GENERALES 5
V.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS 6
VI. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS...... 11
VIl. DISPOSICIONES FINALES 12

Campus Universitario, Barrio Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Pert

www.untrm.edu.pe
Pagina 3 de 12



UNIVERSIDAD NACIONAL . .. . .l
TORIBIO RODRIGUEZ DE Direccion de Admision
MENDOZA DE AMAZONAS Registros Académicos

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

DIRECTIVA N° {J 06 -2022-UNTRM-VRAC/DAYRA

DIRECTIVA PARA EL PAGO AL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LOS PROCESOS
DE ADMISION EN TODAS SUS MODALIDADES A LA UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

FINALIDAD

Optimizar los procedimientos para el pago al personal de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas — UNTRM, que participa en los procesos de admision para
estudiantes de pregrado.

Establecer los lineamientos para la elaboracion de la planilla de pago de manera oportuna y
eficiente, en estricto cumplimiento de las funciones asignadas a la Direccion de admisién y
Registros Académicos y a la comisién de Admisién de la UNTRM designada para tal fin.

OBJETIVO

Regular los procedimientos para el pago al personal que participa en los procesos de admisién
en todas sus modalidades a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, de acuerdo al nivel de responsabilidad y funciones asignadas a través de comisiones.

BASE LEGAL

e  Constitucidn Politica del Peru.

e Ley N°® 30220, Ley Universitaria.

e Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022.

e Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de

la Republica.

Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2022-UNTRM/AU.

e  Reglamento General de Admision, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N°
258-2020-UNTRM/CU.

AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones de la presente directiva son de aplicacién a estudiantes, personal docente y
administrativo, nombrado y contratado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas; asi mismo, los ingresos provenientes de los procesos de admision en
todas sus modalidades deberan ser utilizados para cubrir gastos de operacién, y los saldos
disponibles podréan ser utilizados para el pago del personal que participa en dichos procesos
teniendo en cuenta que éstos no generan obligaciones pensionables ni constituye base de
calculo para beneficios sociales.

RESPONSABILIDADES

Es responsabilidad del Vicerrectorado Académico, Comisién de Admision y la Direccion de
Admisién y Registros Académicos, velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones
contempladas en la presente directiva.
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UNIVERSIDAD NACIONAL N o
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“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
»

VI. DISPOSICIONES GENERALES
6.1. Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece lo siguiente:

Articulo 88.- Derechos del docente, inciso 88.5 establece que participar en actividades
generadoras de recursos directamente recaudados seglin sus competencias y las
necesidades de la Institucién Universitaria Publica.

Articulo 96.- Remuneraciones; en el Parrafo segundo establece que la Universidad Publica
puede pagar a los docentes una asignacion adicional por productividad, de acuerdo a sus

posibilidades econémicas.

Articulo 110.- Recursos econémicos, inciso 110.7, establece que los Recursos Econdmicos
de la Universidad Publica, son por la prestacién de servicios educativos de extension,
servicios de sus centros preuniversitarios, posgrado o cualquier otro servicio educativo
distinto...".

6.2. El Estatuto de la UNTRM, aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria N°
003-2022-UNTRM/AU, establece lo siguiente:

Articulo 86.- Los docentes de la UNTRM son profesionales especializados que realizan
funciones de ensefianza, investigacion, mejoramiento continuo y permanente de la
ensefianza, tutoria, proyecciéon y responsabilidad social, ademéas de capacitacion
permanente, produccién intelectual, promocion de la cultura, creaciéon y promocion del
arte, produccion de bienes, prestacion de servicios, gestién universitaria en los ambitos que
les corresponde y otros de acuerdo con los principios y fines de la Universidad.

Articulo 123.- Son estudiantes universitarios de pregrado de la UNTRM quienes, habiendo
concluido los estudios de educaciéon secundaria, han aprobado el proceso de admision a la
UNTRM, han alcanzado vacante y han registrado su matricula en el afo lectivo
correspondiente, para seguir estudios que conducen a la obtencidn de un grado académico

o titulo profesional.

Articulo 135.- El personal no docente presta sus servicios de apoyo, de acuerdo con los
fines de la Universidad, la Ley Universitaria y el presente Estatuto, en los grupos
ocupacionales de auxiliares, técnicos y profesionales; en apoyo a las tareas académicas y
para el funcionamiento de la Universidad. Le corresponde los derechos propios del
régimen laboral publico al que pertenece.

Articulo 164.- Son recursos econdmicos de la Universidad:

(...)

) Los recursos propios directamente obtenidos por la Universidad, como resultado de la
gestion de sus bienes y servicios. Se considera recursos propios a la captacion efectuada
por la prestacion de servicios educativos de extensidén, servicio de su centro
preuniversitario, Escuela de Posgrado, Centro de Idiomas o cualquier otro servicio
educativo distinto.

Los recursos directamente recaudados de la Universidad se obtienen por los siguientes
conceptos:

Campus Universitario, Barrio Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Peru

www.untrm.edu.pe
Pagina 5 de 12



UNIVERSIDAD NACIONAL L .
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a) Por produccion de bienes y servicios de sus Institutos y Centros de Produccién.

b) Por rentas de su patrimonio.

¢) Por saldo de balance de ejercicios anteriores.

d) Por derecho de postulacién a la Universidad.

e) Por tasas educativas.

f)  Por fondos concursables ganados por equipos de investigacion de la UNTRM para
financiamiento de investigacion, innovacién y otros.

g) Por otros conceptos.

Los recursos directamente recaudados seran destinados proporcionalmente para mantener
la capacidad operativa del &rea organica que los genera y podran utilizarse
discrecionalmente para otorgar incentivos econémicos al personal docente vy
administrativo de la Universidad, después de atender las necesidades académicas

prioritarias.

6.3. Horario de participacion del personal en los procesos de admision de la UNTRM

La Direccion de Admision y Registros Académicos de la UNTRM es el érgano encargado de
organizar y coordinar el proceso de admisién a la Universidad.
Dentro de sus funciones estan:

a) Planificar, organizar y determinar los procesos de admisién en las diferentes
modalidades que ofrece la Universidad.

b) Brindar apoyo técnico y logistico para la elaboracién del Examen de Admisién y para
la creacion, depuracién y mantenimiento del banco de preguntas.

¢) Coordinar con el Centro Preuniversitario lo relacionado a las evaluaciones de sus
estudiantes para el proceso de admisién.

El Consejo Universitario designa a la Comision de Admisién integrada por 03 Docentes
Ordinarios, los cuales se encargaran juntamente con el Vicerrectorado Académico y
Direccion de Admisién y Registros Académicos, de ejecutar los procesos de admisién en
estricto cumplimiento del Calendario Académico y Reglamento General de Admisién.

El desarrollo de las actividades programadas a cargo de las comisiones designadas para tal
fin, se realizan los sabados y domingos en horario de mafiana, tarde, noche y madrugada;
en situaciones no previstas o emergencia nacional, los procesos de admisién podran
desarrollarse en cualquier dia de la semana.

ViI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1. Procedimiento para la designacién de las comisiones de trabajo para ejecutar el
proceso de admision a la UNTRM

7.1.1. La convocatoria para Examen de Admision involucra la conformacion de comisiones
de trabajo para realizar las actividades académicas y administrativas propias de cada
proceso de admision, siendo las siguientes:

a. Comision de Admisidon
b. Comision de elaboracién de examen
¢. Comision de apoyo logistico
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d. Comisién de prevencion de la salud

e. Comisién de limpieza y desinfeccién

f. Comisién de seguridad y vigilancia

g. Comisién de atencién en caja (fuera del horario habitual de trabajo)
h. Comision de identificacion, enlace y monitoreo

i. Comision de Disefio, difusion, publicidad y toma de fotografias

J. Comision de cuidado de aulas

k. Comision de calificacion y publicacién de resultados

. La Direcciéon de Admision y Registros Académicos de la UNTRM, de acuerdo al
calendario académico, realiza la convocatoria a Proceso de Admisién en sus distintas
modalidades, encargando a la Oficina de Admisién realizar la promocidn, difusién e
inscripcion de postulantes, por lo que solicita la asignaciéon de personal de apoyo
para el cumplimiento de dichas actividades.

. La Direccién de Admisién y Registros Académicos de la UNTRM asigna al personal
de la Comision de Apoyo Logistico las siguientes funciones:

Elaboracion de requerimientos de material de escritorio.
Elaboracién de requerimientos de alimentacion.

Elaboracion de requerimientos de medicamentos e higiene.
Elaboracién de requerimientos de material de Bioseguridad.
Elaboracién de requerimientos de material de limpieza.

Elaboracién de requerimientos de material para impresiones.
Elaboracion de requerimientos de unidades méviles y combustible.
Elaboracién de requerimientos de grupo electrégeno.

Elaboracién de requerimientos de personal de salud.

Elaboracién de requerimientos de presencia de la Fiscalia de Prevencién del Delito
y Policia Nacional del Perd.

Elaboracion de requerimientos de material bibliografico; y,

v" Elaboracion de requerimientos de aulas para aplicacion del examen.

DD N N N N N N N NI

\

. El (La) Presidente(a) de la Comisién de Admisién en coordinacién con el
Vicerrectorado Académico, solicita a la Direccion de Admisién y Registros
Académicos, realizar las convocatorias para docentes de la UNTRM que deseen

/@ participar en la elaboracién del Examen de Admisién en sus distintas modalidades y
{3\@; v;\ del Centro Preuniversitario; y el sorteo para la seleccién de dichos docentes o su
{5 ( Sacmape invitacion directa.

a%de J»'fl_mf/ Los docentes seleccionados inician sus labores (encierro) desde las 08.00 am del dia

A3 anterior al examen hasta las 12:00 m del dia de aplicacién del examen.

La Comision de Elaboracién de Examen esta conformada por:

a. Un Coordinador Interno.

b. De 03 a 10 Docentes, dependiendo de la naturaleza del Examen de Admisién,
distribuidos en las siete (07) areas tematicas que son: Razonamiento Matematico;
Razonamiento Verbal; Matematica (algebra, aritmética, geometria y
trigonometria); Fisica, Quimica y Biologia; Filosofia, Educacién Civica y Economia;
Lengua, Literatura, Historia y Geografia; Inglés. Para el caso del Examen del Centro
Preuniversitario (CEPRE), se exceptuan las materias de Filosofia y Educacion Civica.

¢. Un Veedor Interno (Estudiante con matricula vigente en la UNTRM).
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d. Un Digitador/Diagramador (Docente o Personal Administrativo con vinculo
laboral o que presten servicios en la UNTRM, o estudiantes con matricula vigente
en la UNTRM).

e. Un Coordinador Externo (Docente).

f. Un Veedor Externo (Estudiante con matricula vigente en la UNTRM).

. El (La) Presidente(a) de la Comisién de Admisién, conjuntamente con el Director(a)

de Admision y Registros Académicos, realizan la invitacion a docentes,
administrativos nombrados y contratados, asi como a estudiantes con matricula
vigente en la UNTRM para integrar la Comision de Cuidado de Aula, identificando
personal especializado y que por sus conocimientos y experiencias fortalezcan y
hagan mas eficiente el desarrollo del proceso de admisién. Culminada la fecha de
registro, se convoca a todos los inscritos al sorteo para la seleccion y capacitacion
correspondiente.

Se debera identificar personal especializado y que por conocimientos y experiencias
fortalezcan y hagan mas eficiente el desarrollo del proceso de admisién.

Para casos excepcionales se realiza la invitacién directa a personal docente y
administrativo con experiencia en esta labor, dependiendo del nimero de aulas
proyectadas en funcién a la cantidad de postulantes inscritos para el Examen
programado.

Los seleccionados e invitados son citados para que se presenten el dia del examen a
las 06:30 am en el Campus Universitario de la UNTRM, con vestimenta formal,
debiendo permanecer hasta la culminacion del Examen (12:30 pm
aproximadamente).

La Comision de Calificacion y Publicacion de Resultados, esta conformada por:

Rector, Vicerrector Académico o Representante de la Alta Direccién de la UNTRM.
Presidente e integrantes de la Comisiéon de Admisién.

Director de Admision y Registros Académicos.

Director de la Oficina de Admisién.

Operador del Sistema Informatico de Calificacion.

Representante de la Oficina de Asesoria Legal.

g. Fiscal de Prevencion del Delito o quien haga sus veces, de ser el caso.

o o0 oo

. Modalidad de pago

7.2.1.

722.

7.2.3.

El pago al personal que participa en las distintas comisiones es efectuado a través
de una Planilla de Retribucién Econémica u Orden de Servicio, dependiendo del
vinculo laboral contractual.

Culminado el Proceso de Admisién, El (La) Presidente(a) de la Comision de Admision
elabora la Planilla de Retribucién Econémica y solicita a DAYRA realizar los Pedidos
de Servicios - SIGA, consolidando la informacién correspondiente del personal
docente, administrativo y estudiantes de la UNTRM, que participaron en el Examen
programado.

Los importes son establecidos de acuerdo al nivel jerarquico, grado de
responsabilidad y tiempo de dedicacién, como se detalla en el siguiente cuadro y
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que no tendran caracter remunerativo y/o pensionable, ni constituiréd pago para el
célculo y/o regularizacién de beneficios, asignacion o entrega alguna.

COMISION CARGO PERSONAL MONTO S/
COMISION DE ADMISION | residente y Miembros de la Comision Docente 500.00
de Admisién
, fe 400.00
COMISION DE Elaborecon S Bxamen Docente?ol:(:rr:iiistrativo
| ELABORACION DE Digitacién/diagramacion del Examen . 250.00
EXAMEN / Estudiante
Veedores (Interno y Externo) Estudiante 150.00
DlrecFor.de Admisién y Registros Administrativo 500.00
Académicos
Director de Admision Administrativo 400.00
COMISION DE APOYO gzgﬁ‘:at?fr'fggoljg(":\an't;:isg:pc'ones Administrativo 250.00
LOGISTICO/APOYO EN A L oqistico DAYRA
LOS PROCESOS DE Elpgyo 09's d'coD i Administrativo 250.00
ADMISION a oracuorj .e ocumen acuc'»n'
Apoyo Logistico DAYRA - Actividades
preparatorias (antes, durante y después Administrativo 200.00
del Examen)
Conductor (Movilidad Local) Administrativo 180.00
COMISION DE . . o - .
PREVENCION DE LA (S;;vg;c: é:lxe;:;t)enoa médica y / o salud Medu;g I);Psr:lzejlonal 100.00
SALUD
COMISION DE LIMPIEZA IL)Impl(:za %"Ac;)n(:c:onarglento de Aulas Administrativo 100.00
Y DESINFECCION esinfeccion de Adlas y Lampus Administrativo 100.00
Universitario
COMISION DE
SEGURIDAD Y Personal de vigilancia Administrativo 100.00
VIGILANCIA
OPERADOR DE GRUPO Conexion y operacién del grupo . .
DE ELECTROGENO electrégeno en caso de emergencia Administrativo 80.00
COMISION DE . L
IDENTIFICACION, ENLACE Irtrj]err:g(r:z(c;z: (;zlgsstuljgéﬁznznlace y Docen/tt;/tA(cjiimlr:lstratlvo 200.00
Y MONITOREO ° yP > studiantes
COMISION DE TOMA DE o o
FOTOGRAFIAS Toma de Fotografia (Dia del Examen) Administrativo 50.00
COMISION DE ATENCION
EN CAJA (FUERA DEL Atencién en Caja (Periodo de - .
HORARIO HABITUAL DE | Inscripciones) Administrativo 120.00
TRABAJO)
, P | ini i . .
COMISION DE CUIDADO Ueri:'i';rll: Docente y Administrativo de la Docente / Administrativo 100.00
DE AULAS
Estudiantes de la UNTRM Estudiante 80.00
COMISION DE Personal Administrativo Administrativo 100.00

ASISTENCIA LEGAL

7.2.4. El nimero de personal que forma parte de la planilla de Retribucién Econémica varia
de acuerdo a la modalidad de admisién y al nimero de postulantes inscritos.
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7.2.5. El (La) Presidente(a) de la Comision de Admision solicitara a la Direccidon de Admisidon
y Registros Académicos la elaboracién de los Pedidos de Servicio — SIGA del personal
bajo la modalidad de Servicios Auténomos (de ser el caso) para integrar las
comisiones de trabajo, descritas en acapite VII "Disposiciones Especificas” de la
presente Directiva.

7.2.6. Los Estudiantes y el personal cuya modalidad de contrato sea por Servicios
Auténomos, para efectos de pago, deberan presentar la siguiente documentacion:

e Copia de DNI

e Copia de Ficha RUC

e Registro Nacional de Proveedores — RNP

e Original de Proforma (segin modelo)

o Original de Declaracién Jurada (segun modelo)
e Recibo por Honorarios - RPH

7.2.7. El (La) Presidente(a) de la Comisién de Admisidn, presenta al Rector de la UNTRM la
Planilla de Retribucion Econémica y los Pedidos de Servicios - SIGA quien deriva a la
Direcciéon General de Administracion de la UNTRM para el tramite correspondiente.

7.2.8. La Direccion General de Administracién de la UNTRM, solicitara el reporte de la
Certificacion del Crédito Presupuestario, para la emisién del Acto Resolutivo, para el
pago de la Planilla de Retribucién Econdémica tramitada.

7.2.9. La Direccién General de Administracion de la UNTRM, solicitara la Certificacion del
Crédito Presupuestario, para la continuacion del tramite de pago al personal bajo la
modalidad de Servicios Autonomos.

De la ejecucién presupuestal

7.3.1. La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, genera
recursos provenientes de la prestacion de servicios educativos a través de su Centro

Preuniversitario.

7.3.2. La Direccion de Admision y Registros Académicos de la UNTRM, de acuerdo al Art.
134° del Estatuto, genera recursos directamente recaudados por derecho de
postulacién a la Universidad por medio de la Oficina de Admision.

AT
2 X

]
5

.

)i 7.3.3. La Direccién de Admisién y Registros Académicos de la UNTRM, a través de la Oficina
de Admisién, en base a la informacion historica de sus Recursos Directamente
Recaudados, proyectara un marco presupuestal para la operatividad de cada proceso
de admisién.

La Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto de la UNTRM, aprobara la
Certificacion de Crédito Presupuestario (CCP) en funcién del marco presupuestal y de la
disponibilidad presupuestal, en gastos de bienes, servicios y capital, segun el pedido del
area usuaria, a nivel de la siguiente cadena funcional programatica: Fuente de
Financiamiento, Meta, Categoria Presupuestal, Producto/Proyecto, Actividad/Accién/QObra,
Funcién, Division Funcional, Grupo Funcional y Clasificador de Gasto, en aplicacién al Art.
77, numeral 77.1 del TUO de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto.
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Al concluir un Proceso de Admision, el total de ingresos econémicos que genere, sera
distribuido de la siguiente manera:

a) 60% para reinversion, mejoramiento, adquisiciéon de activos fijos y cubrir servicios
generales de la UNTRM.

b) Hasta el 40% para otorgar pagos a docentes y administrativos contratados y
nombrados, asi como por la modalidad de servicios auténomos y estudiantes que
conformaron las comisiones de trabajo; ademas, atender el pago de los servicios y
adquisiciéon de materiales e insumos necesarios para el desarrollo del proceso de

admisién.
. Financiamiento

La fuente de financiamiento para el pago al personal docente, administrativos, servicios
auténomos y estudiantes, se afectara a Recursos Directamente Recaudados. De acuerdo a
la siguiente cadena programatica:

Secuencia Funcional : 0212766 ADMINISTRAR EL PROCESO DE
MATRICULA Y LAS ACCIONES RELATIVAS AL
REGISTRO Y GESTION ACADEMICA DEL
ESTUDIANTE EN LA UNTRM

Programa : 9002 Asignaciones presupuestarias que no
resultan en productos

Funcion : 22 Educacién

Divisién Funcional : 048 Educacion superior

Grupo Funcional : 0109 Educacion Superior Universitaria

Actividad : 5000894 Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico

Grupo Genérico de Gastos : 2.3 Bienes y Servicios

: 23.29.11. Locacién de Servicios realizados por

personas naturales relacionadas al rol de la
entidad

2.5 Otros Gastos
2.5.31.1.99 A otras Personas Naturales

Fuente de Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados

VIii. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: El (La) Presidente(a) de la Comisién de Admision y el Director de Admisidn y Registros
Académicos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en lo que
les compete, seran responsables de dar estricto cumplimiento a todo lo dispuesto en la presente

Directiva.

SEGUNDA: Para los exdamenes del Centro Preuniversitario, los pagos al personal que integre las
comisiones de trabajo, seran asumidos por dicho Centro de Produccion, de acuerdo a su cadena

programatica.
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TERCERA: Las funciones que desarrolla el personal docente y administrativo que participa en el
proceso de admisién seran asignadas por el/la presidente/a de la comisién y no forman parte
de sus responsabilidades y/o funciones contractuales.

IX. DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: La presente Directiva entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién por el
Consejo Universitario de la UNTRM, por lo tanto, cualquier dispositivo existente que se oponga
a la presente en la UNTRM, queda sin efecto a partir de esa fecha.

SEGUNDA: Los casos no previstos, que se presenten durante el desarrollo de los procesos de
admisién en todas sus modalidades y que no estén contemplados en la presente Directiva, seran
resueltos por la Comisién de Admision, la Direccion de Admisién y Registros Académicos y el

Vicerrectorado Académico.
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